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Аналитическая часть 

Общие сведения об образовательной организации. 

Наименование Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная школа им. М. И. 

Калинина 

  

Руководитель Юдина Елена Владимировна 

Адрес 390502 Рязанскя область, Рязанский район 

с. Подвязье ул Центральная д 14 

Телефон/факс 8491226-61-21 

Адрес электронной почты pod62shkola@mail.ru  
Учредитель Администрация муниципального 

образования – рязанский муниципальный 

район Рязанской области 

Дата создания 1967 (старое здание), 1977 (новое здание) 

Лицензия №15-2364 от 31 июля 1915 

Свидетельство о государственной 

аккредитации 

№15-0810 от 05.августа 2015 

 Рязанская область, 
Рязанский район, с. Подвязье, 

ул. Центральная, д.14, 
Рязанская область, 

Рязанский район, с. Высокое, 
ул. Центральная, д.3 
 Рязанская область, 

Рязанский район, с. Мушковатово, 
ул. Садовая, д.7 

Место положения  

  

Тип здания Типовое, трёхэтажное здание. 

Реализация общеобразовательных программ Начальное общее, основное общее, среднее 

общее, дополнительного образования. 

Система управления организацией. 

Директор Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает 

штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Совет школы Рассматривает вопросы: 

− развития образовательной организации; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения 

Педагогический Совет Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью Школы, в 

том числе  

рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

−регламентации образовательных 

отношений; 

− разработки образовательных программ; 



− выбора учебников, учебных пособий, 

средств обучения и воспитания; 

− материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

− аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

− координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в 

управлении образовательной организацией, 

в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к 

ним; 

− принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность 

образовательной 

организации и связаны с правами 

обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке 

плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

  

 

Оценка образовательной деятельности. 

 

№ Показатели  Единицы Результат 

   измерения  

1 Образовательная деятельность   

1.1. Общая численность  учащихся человек 417 

1.2. Численность учащихся по образовательной программе человек  

 НОО   165 

1.3. Численность учащихся по образовательной программе человек 204 

 ООО    

1.4. Численность учащихся по образовательной программе человек 18 

 СОО    

1.5. Численность/удельный вес численности учащихся, человек  

 успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной  35 

 аттестации, в общей численности учащихся   

1.6. Средний балл государственной итоговой аттестации балл 4 

 выпускников 9 класса по русскому   языку   

1.7. Средний балл государственной итоговой аттестации балл 3 

 выпускников 9 класса по математике   

1.8. Средний балл единого государственного экзамена балл 70 

 выпускников 11 класса по русскому языку   

1.9. Средний балл единого государственного экзамена балл 58 

 выпускников 11 класса по математике база/профиль   

1.10. Численность/удельный вес численности выпускников 9 человек/% 0/0% 

 класса, получивших   неудовлетворительные результаты   



 на государственной итоговой аттестации по русскому   

 языку, в общей численности выпускников 9 класса   

1.11. Численность/удельный вес численности выпускников 9 человек/% 0/0% 

 класса, получивших неудовлетворительные результаты   

 на государственной итоговой аттестации по математике,   

 в общей численности выпускников 9 класса   

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 человек/% 0.0% 

 класса, получивших результаты ниже установленного   

 минимального количества баллов единого   

 государственного экзамена по русскому языку, в общей   

 численности выпускников 11 класса   

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 человек 0 0% 

 класса, получивших результаты установленного   

 минимального количества баллов ниже единого   

 государственного экзамена по математике, в общей   

 численности выпускников 11 класса   

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 человек/% 0/0% 

 класса, не получивших аттестаты об основном общем   

 образовании, в общей численности выпускников 9 класса   

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 человек нет 

 класса, не получивших аттестаты о среднем общем   

 образовании, в общей численности выпускников 11   

 класса    

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 человек/% 0 0% 

 класса, получивших аттестаты об основном общем   

 образовании с отличием, в общей численности   

 выпускников 9 класса   



1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 человек/%  1 10% 

 класса, получивших аттестаты о среднем общем   

 образовании с отличием, в общей численности   

 выпускников 11 класса    

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, % 86% 

 принявших участие в различных олимпиадах, смотрах,   

 конкурсах, в общей численности учащихся   

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся- % 40% 

 победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов,   

 в общей численности учащихся, в том числе   

1.19.1 Регионального уровня  человек/% 7/5,4% 

1.19.2 Федерального уровня  человек/% 5/4% 

1.19.3 Международного уровня  человек/% 0/0% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, человек/% 0 0% 

 получающих образование с углубленным изучением   

 отдельных учебных предметов, в общей численности   

 учащихся    

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, человек/% 0 0% 

 получающих образование в рамках профильного   

 обучения, в общей численности учащихся   

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с человек/% 417 100% 

 применением дистанционных образовательных   

 технологий, электронного обучения, в общей   

 численности учащихся    

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в человек/% 0/0% 

 рамках сетевой формы реализации образовательных   

 программ, в общей численности учащихся   

1.24 Общая численность педагогических работников, в том человек 41 

 числе:    

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 35 83% 

 работников, имеющих высшее образование, в общей   

 численности педагогических работников   

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 35 83% 

 работников, имеющих высшее образование   

 педагогической направленности (профиля), в общей   

 численности  педагогических работников   

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 6/17% 

 работников, имеющих среднее профессиональное   

 образование, в общей численности педагогических   

 работников    

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 6 17% 

 работников, имеющих среднее профессиональное   

 образование педагогической направленности (профиля),   

 в общей численности педагогических работников   

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 36/87% 

 работников, которым по   результатам аттестации   

 присвоена квалификационная категория в общей   

 численности  педагогических работников, в том числе:   

1.29.1 Высшая  человек/% 8 20/% 

1.29.2 Первая  человек/% 27/67% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических человек/%  

 работников в общей численности педагогических   



 работников, педагогический стаж работы которых   

 составляет:      

1.30.1 До 5 лет    человек/% 4/10% 

1.30.2 Свыше 30 лет    человек/%   27/66% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 4/10% 

 работников в общей численности педагогических   

 работников в возрасте до 30 лет    

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 21 51/% 

 работников в общей численности педагогических   

 работников в возрасте от 55 лет    

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 49/100% 

 и административно-хозяйственных работников,   

 прошедших    за    последние    5    лет    повышение   

 квалификации/профессиональную   переподготовку   по   

 профилю   педагогической   деятельности   или   иной   

 осуществляемой в образовательной организации   

 деятельности,  в  общей  численности  педагогических  и   

 административно-хозяйственных работников    

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических человек/% 49/100% 

 и административно-хозяйственных работников,   

 прошедших повышение квалификации по применению в   

 образовательном процессе федеральных    

 государственных образовательных стандартов в общей   

 численности педагогических и административно-   

 хозяйственных работников    

2 Инфраструктура      

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,3 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической единиц 26 

 литературы из общего количества единиц хранения   

 библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на   

 одного учащегося      

2.3 Наличие в образовательной организации системы да/нет да 

 электронного документооборота    

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных да/нет да 

 компьютерах или использования переносных   

 компьютеров      

2.4.2 С медиатекой    да/нет да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания да/нет да 

 текстов      

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в да/нет да 

 помещении библиотеки     

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да/нет да 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, человек/% 100/100% 

 которым обеспечена возможность пользоваться   

 широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей   

 численности учащихся     

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется кв.м 21,9 м² 

 образовательная деятельность, в расчете на одного   

 учащегося      

 

 

 

 

 

 



й. 

Цели и задачи на 2022 г. 

 Мы видим свою школу как массовое образовательное учреждение, обеспечивающее 

эффективное нравственное, физическое и интеллектуальное развитие ребенка, раскрытие его 

творческих способностей. Считаем, что у каждого ученика есть возможность в нашей школе 

реализовать индивидуальную траекторию своего развития. Но в развитии школы и ее 

образовательной системы имеются трудности, проблемы и противоречия, вызванные 

объективными и внешними факторами.  

 

 

Анализ деятельности школы выявляет необходимость целенаправленной работы в 2022 

году по следующим направлениям: 

1. Обеспечение условий, способствующих повышению образовательных результатов 

обучающихся и результатов сдачи ЕГЭ и ОГЭ. 

2.Развитие кадрового потенциала, привлечение молодых специалистов. 

3. Введение ФГОС нового поколения НОО, ООО в 1 - 5 классах. Реализация проекта «Точка 

роста» 

4. Реализация мероприятий, направленных на дальнейшее повышение качества 

математического образования. 

5.Реализация мероприятий, направленных на повышение профессиональной компетентности 

педагогов, их ответственности за конечные результаты своего труда, их моральной и 

материальной заинтересованности в результатах труда 

6. Развитие внутришкольной системы оценки качества образования как целостной системы 

мониторинга, сопоставление реальных достигаемых образовательных результатов с 

требованиями ФГОС, социальным и личностным ожиданиям потребителей образовательных 

услуг. 

7. Совершенствование образовательных технологий на всех ступенях обучения, 

использование системно-деятельностного подхода в работе каждого учителя. 

8. Укрепление материально-технической базы школы, совершенствование механизмов 

управленческой и хозяйственной деятельности. 

9. Повышение культуры родителей по вопросам ответственности за воспитание и обучение 

детей. 

 

 

 

Директор школы                                                                                                                      Юдина Е.В. 

 

 

 


